.}ﬁruamaa Haiola

AS Jarvamaa Haigla otsib OENDUSE JA PATSIENDIKOGEMUSE JUHTI

Kas oled kogenud tervishoiutodtaja, kelle sidameasjaks on kvaliteetne dendus ja
patsiendis@bralik teenindus? Kui jah, siis ootame Sind meie meeskonda!

Sinu peamised llesanded:

e Oendusvaldkonna strateegiline juhtimine ja arendamine

e Patsiendikogemuse ja rahulolu parendamine

e Oenduspersonali t66 korraldamine ja motiveerimine

e Kuvaliteedi ja ohutuse standardite jargimine ning parendamine
e Innovaatiliste lahenduste juurutamine tervishoius

e Haigla strateegiliste eesmarkide elluviimises osalemine

Meie ootused Sulle:

Erialane kdrgharidus

Varasem juhtimiskogemus tervishoiusektoris

Hea analldsivdime ja sisteemne moétlemine

Suureparased suhtlemis- ja meeskonnat6o oskused

Voime takistuste asemel ndha vdimalusi ja oskus Kiirelt muudatustega kohaneda
Kirg tervishoiuteenuste kvaliteedi ja patsiendikogemuse parendamise vastu

Mida pakume?

Vo6imalust juhtida ja arendada AS Jarvamaa Haigla 6endusvaldkonda
Toetavat ja professionaalset meeskonda

Enesetdiendamise ja arenguvdimalusi

Konkurentsivdimelist téotasu ja soodustusi

Oendusjuhi ametiaega kestvusega viis aastat, pikaaegset tdosuhet 6ena

Kandideerimiseks saada oma CV ja motivatsioonikiri e-posti aadressile
personal@jmh.ee hiliemalt 09.03.2025.

Lisainfo telefonil +372 5116442

Tule ja aita kujundada paremat tervishoidu Jarvamaal!
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